1 ALIANZAS PARA

LOGRAR

LOS OBJETIVOS
ASERENISIM %

w
%

»o-q
CONECTANDO EMPRESAS CON ODS | 2025 | i§2fceads EY

Building a better
working world




1 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVOS
ASERENISIM %

VOLUNTARIADO "CONSTRUYENDO
SONRISAS”

Objetivo 0DS Conexos: Tipo de Iniciativa Localizacion:
Revitalizar la Alianza Mundial ODS 3 Saludy Bienestar Accidn e Provincia: Buenos Aires
para el Desarrollo Sostenible ODS 4 Educacién de Calidad Proyecto

Programa

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 17.17 Fomentar y promover la constitucidon de alianzas eficaces en las esferas publica, publico-privada y de la sociedad
civil, aprovechando la experiencia y las estrategias de obtencion de recursos de las alianzas
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DESCRIPCION DE
LA INICIATIVA

Contribuir a la cooperacidon empresa - comunidad a través

de trabajo solidario de nuestros colaboradores. A traves

del Programa de Voluntariado Corporativo “Construyendo
Sonrisas”, fomentamos la predisposicion, las capacidades,
experienciay solidaridad de todo nuestro personal para
realizar acciones gue impactan positivamente en la
comunidad, creando sonrisas. A su vez, creamos espacios

de capacitacion y sensibilizacion para que cada uno pueda
internalizar los conceptos que hacen de la solidaridad.
Generamos con ello una cultura de trabajo en equipo, creando
grupos multidisciplinarios y fortaleciendo relaciones entre los
colaboradores de distintas areas, lo que contribuye a su vez, a et WA
promover espacios de convivencia y comunicacion para ellos. | " Yt % ' £ ST
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Contribucion de lainiciativa al ODS

correspondiente

USO DE INDICADORES DE GESTION

Durante el 2024 se llevaron a cabo 5
actividades:

* Dia mundial sobre la concientizacion del
Autismo, mes de abril: Polideportivo de
Gral. Rodriguez, en colaboracidn activa
con ADDEGRO /Amigos por la Diversidad
Deportiva de Gral. Rodriguez). Decoracion del
predio, juegos, acompanamiento y guia enla
caminata.

* Dia de la Ninez, mes de agosto: se hicieron
presentes en el Salén Teresa Mastellone
Planta Central de Mastellone, a ninos y
ninas del merendero “Caritas Alegres” de la
localidad de Gral. Rodriguez, se les brindd
un desayuno saludable, juegos y show de
diversion y magia.
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* Dia Mundial del Arbol, mes de agosto:

"“Sembrando Esperanzas”, plantacion de
especies nativas en el Boulevard Teresa
Mastellone y Pedro Whelan de la localidad de
Gral. Rodriguez. Contribuyendo al cuidado del
medio ambiente.

* Navidad, mes de diciembre: colecta de

juguetes, los cuales fueron donados a
Pediatria del Hospital Nuestra Sefiora de
Lujan, de la ciudad de Lujan.

Navidad, mes de diciembre: Hogar de Adultos
Mayores, Hospital Vicente Lopez y Planes de
la localidad de Gral. Rodriguez. Agasajamos a
los/as abuelos/as del hogar con un desayuno
saludable, musica, decoracion de las salas.
Ademas de estar acompanando con escucha
activa, contencion y empatia a cada uno/a de
ellos/as.

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVOS
ASERENISIM %

Alianzas Estrategicas

* Organizaciones de la sociedad civil

ADDEGRO (Amigos por la Diversidad Deportiva de Gral. Rodriguez)..
Merendero Mirian Benitez, Ba. Guemes de Gral. Rodriguez.

Espacio de Primeras Infancias.

Hospice Madre Teresa de Lujan.

Pediatria del Hospital Vicente Lopez y Planes de Gral. Rodriguez.

Cadena de Valor

A través del vinculo del equipo de Voluntariado de Mastellone y las
personas referentes de las organizaciones de la organizaciones de
la comunidad, se generan acciones en forma conjunta que impactan
positivamente en la comunidad.
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Anexo

« Reporte de sostenibilidad
https:.//www.mastellone.com.ar/Files/RS2024.pdf
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https://www.mastellone.com.ar/Files/RS2024.pdf

Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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